
特 急

粤财科教〔2022〕36 号

省直有关单位，各地级以上市财政局：

根据省教育厅提供方案，现由省财政一次性安排 2022 年省

级教育发展专项（新强师工程）第一批资金共 14,690.5 万元（具

体金额、科目见附件 1,项目明细见附件 2），同步下达绩效目标

（附件 3）。有关事项通知如下：

一、本次安排资金主要用于支持教师队伍建设。各地、各单

位应抓紧将资金安排到具体项目，切实加快预算执行，并加强资

金监管，不得挤占、截留或挪用，确保专款专用。各用款单位应

以适当方式公示具体项目安排计划，并于资金下达 30 日内送省

财政厅和省教育厅备案。

广东省财政厅文件
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二、请按照全面实施预算绩效管理的有关要求，完善绩效目

标管理。请会同本地区主管部门确定本地区以及明细项目的绩效

目标，其中按照“大专项+任务清单”模式管理的资金要与省下

达的任务清单做好衔接,并根据预算管理权责分别报省审核或备

案。同时请做好绩效运行监控和绩效自评，确保财政资金安全有

效。

三、各地各部门要牢固树立“过紧日子”的思想，厉行勤俭

节约，大力压减一般性支出和非急需、非刚性支出，暂缓实施的

项目，资金应及时上缴财政。

附件：1.2022 年省级教育发展专项资金（新强师工程）第

一批资金安排汇总表

2.2022 年新强师工程事权资金第一批项目安排明细

表

3.绩效目标表

广东省财政厅

2022 年 3 月 22 日
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附件1

单位：元

单位名称 单位编码 资金编码 项目名称 功能分类科目 部门经济分类科目 政府经济科目 金额 备注

合计 146,905,000.00

各省直部门合计 118,950,000.00

  省政府办公厅小计 103 80,000.00

    广东省育才幼儿院一院 103001002 中小学教师教育科研能力提升计划 2050801 教师进修 40,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 40,000.00

    广东省育才幼儿院二院 103001003 中小学教师教育科研能力提升计划 2050801 教师进修 40,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 40,000.00

  省教育厅小计 156 118,870,000.00

    广东省教育厅 156001
教育发展专项-新强师工程-2022年师德教育
与宣传项目

2050801 教师进修 1,600,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50299 其他商品和服务支出 1,600,000.00

    广东省教育厅 156001
教育发展专项-新强师工程-2022年教师工作
评审-监督-检查项目

2050801 教师进修 3,820,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50299 其他商品和服务支出 3,820,000.00

    南方医科大学 156002
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 1,330,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 1,330,000.00

    华南农业大学 156003
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 1,040,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 1,040,000.00

    华南师范大学 156004
教育发展专项-新强师工程-2022年师德教育
与宣传项目（师德巡讲）

2050801 教师进修 400,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 400,000.00

    华南师范大学 156004
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目

2050801 教师进修 3,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 3,000,000.00

    华南师范大学 156004
教育发展专项-新强师工程-2022年中小学-百
千万人才培养工程-省级培养项目

2050801 教师进修 11,440,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 11,440,000.00
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单位名称 单位编码 资金编码 项目名称 功能分类科目 部门经济分类科目 政府经济科目 金额 备注

    华南师范大学 156004
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 1,850,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 1,850,000.00

    华南师范大学 156004 中小学教师教育科研能力提升计划 2050801 教师进修 40,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 40,000.00

    广东外语外贸大学 156005
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 365,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 365,000.00

    广东工业大学 156006
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 365,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 365,000.00

    岭南师范学院 156008
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目

2050801 教师进修 2,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 2,000,000.00

    岭南师范学院 156008
教育发展专项-新强师工程-2022年中小学-百
千万人才培养工程-省级培养项目

2050801 教师进修 4,400,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 4,400,000.00

    韩山师范学院 156009
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目

2050801 教师进修 2,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 2,000,000.00

    韩山师范学院 156009
教育发展专项-新强师工程-2022年中小学-百
千万人才培养工程-省级培养项目

2050801 教师进修 2,800,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 2,800,000.00

    汕头大学 156010
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 245,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 245,000.00

    广东医科大学 156011
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 80,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 80,000.00

    广东药科大学 156012
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 240,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 240,000.00

    广东技术师范大学 156013
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目

2050801 教师进修 3,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 3,000,000.00
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单位名称 单位编码 资金编码 项目名称 功能分类科目 部门经济分类科目 政府经济科目 金额 备注

    广东技术师范大学 156013
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 80,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 80,000.00

    仲恺农业工程学院 156015
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 165,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 165,000.00

    广州体育学院 156016
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 120,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 120,000.00

    广东轻工职业技术学院 156021
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 120,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 120,000.00

    广州中医药大学 156022
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 320,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 320,000.00

    广东第二师范学院 156024
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目

2050801 教师进修 3,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 3,000,000.00

    广东第二师范学院 156024
教育发展专项-新强师工程-2022年中小学-百
千万人才培养工程-省级培养项目

2050801 教师进修 8,640,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 8,640,000.00

    广东石油化工学院 156027
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 240,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 240,000.00

    肇庆学院 156028
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目

2050801 教师进修 2,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 2,000,000.00

    肇庆学院 156028
教育发展专项-新强师工程-2022年中小学-百
千万人才培养工程-省级培养项目

2050801 教师进修 2,400,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 2,400,000.00

    惠州学院 156029
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目

2050801 教师进修 10,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 10,000,000.00

    韶关学院 156030
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目

2050801 教师进修 2,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 2,000,000.00
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单位名称 单位编码 资金编码 项目名称 功能分类科目 部门经济分类科目 政府经济科目 金额 备注

    嘉应学院 156031
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目

2050801 教师进修 2,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 2,000,000.00

    广东省外语艺术职业学院 156040
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目

2050801 教师进修 2,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 2,000,000.00

    广东省外语艺术职业学院 156040
教育发展专项-新强师工程-2022年中小学-百
千万人才培养工程-省级培养项目

2050801 教师进修 7,200,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 7,200,000.00

    广东实验中学 156041 中小学教师教育科研能力提升计划 2050801 教师进修 100,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 100,000.00

    广东省教育研究院 156042 中小学教师教育科研能力提升计划 2050801 教师进修 160,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 160,000.00

    广东省教育研究院 156042
新强师工程-2022年中小学三科铸魂工程项目
资金

2050801 教师进修 1,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 1,000,000.00

    广东省教育研究院 156042
新强师工程-2022年基础教育质量提升教研支
撑项目资金

2050801 教师进修 4,350,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 4,350,000.00

    广东省教育研究院 156042
新强师工程-2022年广东省第六届高校青年教
师教学大赛项目

2050801 教师进修 1,500,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 1,500,000.00

    广东省教育研究院 156042
新强师工程-2022年教研员能力提升省级研修
项目

2050801 教师进修 19,170,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 19,170,000.00

    广东省教育研究院 156042
新强师工程-2022年教育教学成果奖及推广项
目

2050801 教师进修 600,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 600,000.00

    广东机电职业技术学院 156057
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 45,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 45,000.00

    华南师范大学附属中学 156060 中小学教师教育科研能力提升计划 2050801 教师进修 100,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 100,000.00

    华南师范大学附属小学 156061 中小学教师教育科研能力提升计划 2050801 教师进修 40,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 40,000.00
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单位名称 单位编码 资金编码 项目名称 功能分类科目 部门经济分类科目 政府经济科目 金额 备注

    广东职业技术学院 156062
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目

2050801 教师进修 120,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 120,000.00

    省教育厅系统转拨账户 156099
教育发展专项-新强师工程-2022年省级中小
学教师发展中心补助项目-北京师范大学（珠
海校区）

2050801 教师进修 3,000,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 3,000,000.00

    省教育厅系统转拨账户 156099
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（华南理工大学）

2050801 教师进修 1,720,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 1,720,000.00

    省教育厅系统转拨账户 156099
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（暨南大学）

2050801 教师进修 1,490,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 1,490,000.00

    省教育厅系统转拨账户 156099
教育发展专项-新强师工程-2022年中小学-百
千万人才培养工程-省级培养项目-北京师范
大学（珠海校区）

2050801 教师进修 2,800,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 2,800,000.00

    省教育厅系统转拨账户 156099
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（中山大学）

2050801 教师进修 2,205,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 2,205,000.00

    省教育厅系统转拨账户 156099
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（广州城建职业学院）

2050801 教师进修 45,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 45,000.00

    省教育厅系统转拨账户 156099
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（广东以色列理工学院）

2050801 教师进修 125,000.00

    30299 其他商品和服务支出 50502 商品和服务支出 125,000.00

各市合计 27,955,000.00

  广州市小计 4401 2,960,000.00

    广州市本级 440100000
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（广州大学）

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

1,005,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

1,005,000.00

    广州市本级 440100000
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（广州医科大学）

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

805,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

805,000.00
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单位名称 单位编码 资金编码 项目名称 功能分类科目 部门经济分类科目 政府经济科目 金额 备注

    广州市本级 440100000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

1,150,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

1,150,000.00

  韶关市（不含省直管县）小计 4402 520,000.00

    韶关市本级 440200000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

150,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

150,000.00

    韶关市本级 440200000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

370,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

370,000.00

  深圳市小计 4403 770,000.00

    深圳市本级 440300000
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（深圳职业技术学院）

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

165,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

165,000.00

    深圳市本级 440300000
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（深圳信息职业技术学院）

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

165,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

165,000.00

    深圳市本级 440300000
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（深圳大学）

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

200,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

200,000.00

    深圳市本级 440300000
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（南方科技大学）

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

240,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

240,000.00

  珠海市小计 4404 190,000.00

    珠海市本级 440400000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

190,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

190,000.00

  汕头市（不含省直管县）小计 4405 1,100,000.00

    汕头市本级 440500000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

300,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

300,000.00

-
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单位名称 单位编码 资金编码 项目名称 功能分类科目 部门经济分类科目 政府经济科目 金额 备注

    汕头市本级 440500000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

800,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

800,000.00

  佛山市（不含省直管县）小计 4406 785,000.00

    佛山市本级 440600000
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（佛山科学技术学院）

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

125,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

125,000.00

    佛山市本级 440600000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

660,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

660,000.00

  江门市小计 4407 1,220,000.00

    江门市本级 440700000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

730,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

730,000.00

    江门市本级 440700000
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（五邑大学）

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

80,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

80,000.00

    江门市本级 440700000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

410,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

410,000.00

  湛江市（不含省直管县）小计 4408 6,260,000.00

    湛江市本级 440800000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

5,260,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

5,260,000.00

    湛江市本级 440800000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

1,000,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

1,000,000.00

  茂名市（不含省直管县）小计 4409 4,690,000.00

    茂名市本级 440900000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

3,660,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

3,660,000.00

-
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    茂名市本级 440900000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

1,030,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

1,030,000.00

  肇庆市（不含省直管县）小计 4412 1,060,000.00

    肇庆市本级 441200000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

630,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

630,000.00

    肇庆市本级 441200000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

430,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

430,000.00

  惠州市（不含省直管县）小计 4413 1,100,000.00

    惠州市本级 441300000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

450,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

450,000.00

    惠州市本级 441300000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

650,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

650,000.00

  梅州市（不含省直管县）小计 4414 620,000.00

    梅州市本级 441400000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

60,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

60,000.00

    梅州市本级 441400000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

560,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

560,000.00

  汕尾市（不含省直管县）小计 4415 540,000.00

    汕尾市本级 441500000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

150,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

150,000.00

    汕尾市本级 441500000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

390,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

390,000.00

  河源市（不含省直管县）小计 4416 630,000.00

-
 
1
0
 
-
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    河源市本级 441600000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

150,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

150,000.00

    河源市本级 441600000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

480,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

480,000.00

  阳江市（不含省直管县）小计 4417 780,000.00

    阳江市本级 441700000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

420,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

420,000.00

    阳江市本级 441700000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

360,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

360,000.00

  清远市（不含省直管县）小计 4418 1,100,000.00

    清远市本级 441800000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

570,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

570,000.00

    清远市本级 441800000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

530,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

530,000.00

  东莞市小计 4419 1,020,000.00

    东莞市本级 441900000
教育发展专项-新强师工程-2022年珠江学者
岗位津贴项目（东莞理工学院）

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

320,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

320,000.00

    东莞市本级 441900000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

700,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

700,000.00

  中山市小计 4420 300,000.00

    中山市本级 442000000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

300,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

300,000.00

-
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-
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  潮州市（不含省直管县）小计 4451 770,000.00

    潮州市本级 445100000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

450,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

450,000.00

    潮州市本级 445100000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

320,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

320,000.00

  揭阳市（不含省直管县）小计 4452 800,000.00

    揭阳市本级 445200000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

800,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

800,000.00

  云浮市（不含省直管县）小计 4453 740,000.00

    云浮市本级 445300000
教育发展专项-新强师工程-2022年银龄讲学
计划项目

2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

390,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

390,000.00

    云浮市本级 445300000 中小学教师教育科研能力提升计划
2300245 教育共同财政事权
转移支付支出

350,000.00

51301 上下级政府间转移性
支出

51301 上下级政府间转移性
支出

350,000.00

-
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-



附件2

序号 项目名称 单位编码 地市 项目承担单位
项目金额
(万元)

项目用途 备注

总计 14690.5

一 师德师风建设项目 合计 200

156001 广东省教育厅 160 开展师德主题建设教育月活动，宣扬新时代优秀教师典型案例。

156004 华南师范大学 40 开展师德巡讲活动。

二
省级中小学教师发展中
心补助项目

合计 3400

156004 华南师范大学 300
开展中小学教师发展中心支持条件、资源体系、培训者队伍、管理制度于机制
等方面的建设。

156008 岭南师范学院 200
开展中小学教师发展中心支持条件、资源体系、培训者队伍、管理制度于机制
等方面的建设。

156009 韩山师范学院 200
开展中小学教师发展中心支持条件、资源体系、培训者队伍、管理制度于机制
等方面的建设。

156013 广东技术师范大学 300
开展省级中等职业学校教师发展中心的条件建设、资源建设、队伍建设和制度
建设。

156024 广东第二师范学院 300
开展中小学教师发展中心支持条件、资源体系、培训者队伍、管理制度于机制
等方面的建设。

156028 肇庆学院 200
开展中小学教师发展中心支持条件、资源体系、培训者队伍、管理制度于机制
等方面的建设。

156030 韶关学院 200
开展中小学教师发展中心支持条件、资源体系、培训者队伍、管理制度于机制
等方面的建设。

156031 嘉应学院 200
开展中小学教师发展中心支持条件、资源体系、培训者队伍、管理制度于机制
等方面的建设。

-
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序号 项目名称 单位编码 地市 项目承担单位
项目金额
(万元)

项目用途 备注

156040 广东外语艺术职业学院 200
开展中小学教师发展中心支持条件、资源体系、培训者队伍、管理制度于机制
等方面的建设。

156099
北京师范大学（珠海校

区）
300
开展中小学教师发展中心支持条件、资源体系、培训者队伍、管理制度于机制
等方面的建设。

156029 惠州学院 1000
开展中小学教师发展中心支持条件、资源体系、培训者队伍、管理制度于机制
等方面的建设。

新增建设

三
教育教学成果推广项
目

合计 60

156042 广东省教育研究院 60
组织基础教育（含中职教育）优秀教学成果项目开展线上线下优秀教
育教学成果推广活动。

四
青年教师教学能力大
赛项目

合计 150

156042 广东省教育研究院 150 组织开展广东高校（含本科和高职）青年教师教学大赛。

五
教师工作评审、监督、
检查项目

合计 382

156001 广东省教育厅 382
用于开展教师发展中心、培训基地项目、省级教师校长培养培训项目推荐遴选
及考核验收、教师队伍建设综合改革项目研究、绩效考核评价等工作

六 银龄讲学计划项目 合计 1337

440500000 汕头市 汕头市教育局 30 银龄教师工作经费 招募不少于30人

440200000 韶关市 韶关市教育局 15 银龄教师工作经费 招募不少于15人

440800000 湛江市 湛江市教育局 526 银龄教师工作经费 招募不少于90人

441200000 肇庆市 肇庆市教育局 63 银龄教师工作经费 招募不少于30人

440700000 江门市 江门市教育局 73 银龄教师工作经费 招募不少于15人

440900000 茂名市 茂名市教育局 366 银龄教师工作经费 招募不少于70人

441300000 惠州市 惠州市教育局 45 银龄教师工作经费 招募不少于30人

441400000 梅州市 梅州市教育局 6 银龄教师工作经费 招募不少于30人

-
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序号 项目名称 单位编码 地市 项目承担单位
项目金额
(万元)

项目用途 备注

441500000 汕尾市 汕尾市教育局 15 银龄教师工作经费 招募不少于30人

441600000 河源市 河源市教育局 15 银龄教师工作经费 招募不少于30人

441700000 阳江市 阳江市教育局 42 银龄教师工作经费 招募不少于20人

441800000 清远市 清远市教育局 57 银龄教师工作经费 招募不少于30人

445100000 潮州市 潮州市教育局 45 银龄教师工作经费 招募不少于15人

445200000 揭阳市 揭阳市教育局 0 银龄教师工作经费 招募不少于45人

445300000 云浮市 云浮市教育局 39 银龄教师工作经费 招募不少于20人

七
中小学“百千万人才培
养工程”省级培养项目

合计 3968

156004 华南师范大学 1144 用于开展中小学“百千万人才培养工程”省级培养工作 培养144人

156008 岭南师范学院 440 用于开展中小学“百千万人才培养工程”省级培养工作 培养55人

156009 韩山师范学院 280 用于开展中小学“百千万人才培养工程”省级培养工作 培养35人

156024 广东第二师范学院 864 用于开展中小学“百千万人才培养工程”省级培养工作 培养109人

156028 肇庆学院 240 用于开展中小学“百千万人才培养工程”省级培养工作 培养30人

156040 广东外语艺术职业学院 720 用于开展中小学“百千万人才培养工程”省级培养工作 培养90人

156099
北京师范大学（珠海校

区）
280 用于开展中小学“百千万人才培养工程”省级培养工作 培养135人

八 珠江学者岗位津贴项目 合计 1541.5

156099 中山大学 220.5 支付珠江学者岗位津贴

156099 华南理工大学 172 支付珠江学者岗位津贴

156099 暨南大学 149 支付珠江学者岗位津贴

156003 华南农业大学 104 支付珠江学者岗位津贴

156002 南方医科大学 133 支付珠江学者岗位津贴
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序号 项目名称 单位编码 地市 项目承担单位
项目金额
(万元)
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156022 广州中医药大学 32 支付珠江学者岗位津贴

156004 华南师范大学 185 支付珠江学者岗位津贴

156006 广东工业大学 36.5 支付珠江学者岗位津贴

156005 广东外语外贸大学 36.5 支付珠江学者岗位津贴

156010 汕头大学 24.5 支付珠江学者岗位津贴

156011 广东医科大学 8 支付珠江学者岗位津贴

156015 仲恺农业工程学院 16.5 支付珠江学者岗位津贴

156012 广东药科大学 24 支付珠江学者岗位津贴

156016 广州体育学院 12 支付珠江学者岗位津贴

156013 广东技术师范大学 8 支付珠江学者岗位津贴

156099 广东以色列理工学院 12.5 支付珠江学者岗位津贴

156021 广东轻工职业技术学院 12 支付珠江学者岗位津贴

156057 广东机电职业技术学院 4.5 支付珠江学者岗位津贴

156062 广东职业技术学院 12 支付珠江学者岗位津贴

156099 广州城建职业学院 4.5 支付珠江学者岗位津贴

156027 广东石油化工学院 24 支付珠江学者岗位津贴

440100000 广州市 广州大学 100.5 支付珠江学者岗位津贴

440100000 广州市 广州医科大学 80.5 支付珠江学者岗位津贴

440300000 深圳市 深圳大学 20 支付珠江学者岗位津贴

440300000 深圳市 南方科技大学 24 支付珠江学者岗位津贴

440300000 深圳市 深圳职业技术学院 16.5 支付珠江学者岗位津贴

440300000 深圳市 深圳信息职业技术学院 16.5 支付珠江学者岗位津贴

440600000 佛山市 佛山科学技术学院 12.5 支付珠江学者岗位津贴

441900000 东莞市 东莞理工学院 32 支付珠江学者岗位津贴

440700000 江门市 五邑大学 8 支付珠江学者岗位津贴

九
省基础教育教研员能力
提升研修项目

合计 1917

156042 广东省教育研究院 1917
用于开展2022年度省基础教育（含中职）教研员能力提升研修、普通高中新高
考新课标新教材培训和义务教育新课标培训工作。
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项目金额
(万元)
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十
基础教育质量提升教研
支撑项目

合计 435

156042 广东省教育研究院 435
用于开展“南方教研大讲堂”、中小学课程改革研究活动、“走进粤东西北教
研帮扶活动”以及“同一堂课”网络教研项目等工作

九
“三科”（思政、语文
、历史）铸魂工程教研
提质项目

合计 100

156042 广东省教育研究院 100
用于开展中小学“三科”铸魂工程专题教研活动、教育部学科教研基地建设、
大中小思政课一体化建设以及“三科”专题调研等工作

十
中小学教师教育科研能
力提升计划项目

合计 1200

440100000 广州市 广州市教育局 115
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

440200000 韶关市 韶关市教育局 37
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

440400000 珠海市 珠海市教育局 19
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

440500000 汕头市 汕头市教育局 80
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

440600000 佛山市 佛山市教育局 66
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

440700000 江门市 江门市教育局 41
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

440800000 湛江市 湛江市教育局 100
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

440900000 茂名市 茂名市教育局 103
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

441200000 肇庆市 肇庆市教育局 43
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。
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序号 项目名称 单位编码 地市 项目承担单位
项目金额
(万元)
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441300000 惠州市 惠州市教育局 65
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

441400000 梅州市 梅州市教育局 56
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

441500000 汕尾市 汕尾市教育局 39
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

441600000 河源市 河源市教育局 48
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

441700000 阳江市 阳江市教育局 36
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

441800000 清远市 清远市教育局 53
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

441900000 东莞市 东莞市教育局 70
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

442000000 中山市 中山市教育和体育局 30
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

445100000 潮州市 潮州市教育局 32
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

445200000 揭阳市 揭阳市教育局 80
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

445300000 云浮市 云浮市教育局 35
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

156042 广东省教育研究院 16
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

156041 广东实验中学 10
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。
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156060 华南师范大学附属中学 10
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

156061 华南师范大学附属小学 4
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

156004
华南师范大学附属幼儿
园

4
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

103001002 广东省育才幼儿院一院 4
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

103001003 广东省育才幼儿院二院 4
围绕省教育厅重点工作部署和教师队伍建设实际，通过2022年度中小学教师教
育科研能力提升计划项目，培育高层次教学科研成果和团队，着力提升教师教
育科研能力，教师综合素质、科研水平和创新能力进一步提升。

-
 
1
9
 
-



附件 3

资金名称

战略领域 教育发展专项资金

财政事权 新强师工程

政策任务 建设新时代教师发展体系和教研体系

省级业务

主管部门
广东省教育厅

资金类型 专项资金

实施周期 2021 年-2025 年

资金需求

（万元）
2022 年金额 50,400

用途范围

根据省领导提出关于建设教育“四个体系”的部署要求，为加强新时代教师发

展体系和教研体系建设，2022 年度资金主要用于师德师风建设项目，教师专业保障

建设项目，教师人才培养项目，教师素质能力提升项目。

政策依据

根据《中共中央 国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》（中发

[2018]4 号）、《教育部等五部门关于印发〈教师教育振兴行动计划（2018－2022 年）〉

的通知》（教师〔2018〕2 号）、《中共广东省委广东省人民政府关于全面深化新时代

教师队伍建设改革的实施意见》（粤发[2018]25 号）、《中共广东省委 广东省人民政

府关于推动基础教育深化改革高质量发展的意见》《广东省教育现代化 2035》，以及

《广东省教师发展体系建设实施方案》《广东省中小学“百千万人才培养工程”培养

项目实施办法》等文件精神，对标党中央、省委要求，优先谋划教师工作，优先保

障教师队伍建设，优先满足教师队伍建设需要，确保党中央、国务院和省委、省政

府关于教师队伍建设改革的决策部署落实到位。

总体绩效

目标

年度绩效

目标

加强新时代教师发展体系和教研体系建设，完善教师培训支撑体

系，推进粤东粤西粤北地区中小学教师全员轮训，省级教师培训学员参

训率不低于 90%，省级教师培训学员结业率不低于 90%，省级教师培训

项目整体满意度达到 85%，培养培育中小学“百千万人才培养工程”省

级培养学员 498 名，着力培养造就一批高水平教育人才。通过完善教师

发展体系和教研体系，不断提高教师专业素质能力，不断优化教师队伍

结构，不断增强教师队伍素质，满足基础教育高质量发展的需要。

实施周期

绩效目标

力争到 2025 年，教师发展体系健全完善，教师队伍治理体系和治

理能力进一步提升。教师综合素质、专业化水平和创新能力显著提升，

教师基本适应信息化、智能化等新技术变革需要，积极有效开展教育教

学。教师专业发展支持体系健全，教师职前培养与职后培训一体化发展，

教研训深度融合创新，培训精准度和有效性明显提升，教师专业素质能

力不断提高，高层次人才队伍不断壮大，培养造就一批骨干教师、名教

师、名校长和教育家型教师和杰出人才、领军人才。
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绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值
实施周期

目标值

产出指标

数量指标

工作室建设数（个） 480 960

能力提升工程培训人数

（人）
≥30000 ≥120000

能力提升工程开展培训

项目数（个）
≥60 ≥240

百千万人才培养工程省

级培养人数（人）
498 998

建设教研基地数量（个） 145 396

教研员省级研修项目

完成率（%）
90 90

质量指标
专任教师合格率（%） ≥95 ≥95

教师培训合格率（%） ≥90 ≥90

时效指标
及时下拨珠江学者岗位

津贴（%）
100 100

成本指标
省级教师线下培训费用

（元/人天）
550 550

效益指标

社会效益

指标

获省级荣誉教师数量

（人）
1500 4000

教学成果奖数量（项） 1400 2800

中小学幼儿园教师、

校（园）长的专业

能力和素养

提高专业能力

和素养

提高专业能力

和素养

机构培训正常运行

教师发展中心

功能场室配备

齐全，培训顺

利进行

教师发展中心

功能场室配备

齐全，培训顺

利进行

提升教师教学技能

充分调动了青

年教师参加教

学技能大赛的

积极性

充分调动了青

年教师参加教

学技能大赛的

积极性

教研员省级研修

项目成效

提升基础教育

教研员职业道

德素质和专业

指导能力

提升基础教育

教研员职业道

德素质和专业

指导能力

可持续影响

指标

提高当地教育教学水平、

质量发挥的影响
长期 长期

服务对象满

意度指标
培训教师满意度（%） 85 85
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