附件2：

公开招聘云浮市“广东兜底民生服务社会工作双百工程”督导人员入职体检要求

一、入职体检

(一)体检要求

体检人选应在县级及以上人民医院(三甲医院)进行体检，体检要求参照《广东省事业单位公开招聘人员体检实施细则（试行）》（粤人社发〔2010〕382号）等相关要求执行，并于2021年12月22日前将体检报告扫描件（PDF格式）发送至云浮市民政局(yfmzzqk@163.com)。

（二）体检项目

体检必须包含以下项目：内科、外科、耳鼻喉科、眼科、肝功能三项、肾功能两项、血糖、血常规、尿常规、胸部X光片。

以上所有体检项目不得由他人代检，一经发现造假等情况将取消聘用资格；体检不合格者，将不予聘用。

(三)其他事项

1、入职体检费用自理。

2、通过面试人员必须在2021年12月22日前提交体检报告扫描件，逾期未提交者视作自动放弃聘用资格。

二、公示聘用人员名单

在规定时间内提交体检报告扫描件，并经审核体检合格的通过面试人员，列入拟聘用人员名单；名单将在云浮市民政局网站（http://www.yunfu.gov.cn/mzj/）和微信公众号进行公示。

三、联系方式

云浮市民政局基层政权和社区建设科：8921173
                          云浮市民政局

                              2021年12月16日
