
2021年云浮市“双百工程”社工岗前培训

疫情防控工作方案
2021年云浮市“双百工程”社工岗前培训将于10月下旬至11月开展，培训地点设在云浮市区和罗定、新兴、郁南辖内。为加强新冠肺炎疫情防控工作，确保“双百工程”社工岗前培训顺利完成，根据省、市有关新冠肺炎常态化疫情防控要求，特制定本方案。                       
一、培训准备及任务分工
（一）培训对象及工作人员健康情况监测
1.所有培训对象须注册“粤康码”信息，个别因生僻字、证件类型等原因无法正常注册粤康码的培训对象名单，可向市民政局基层政权科反映。

2.从外地回来的培训对象应了解培训所在地疫情防控相关要求，按属地化要求和规定进行管理，以免耽误培训。

3.所有培训对象自觉做好考前连续14天通过粤康码进行健康申报;扫码、测温、戴口罩、出示行程卡方可进入培训场室进行培训。

4.培训工作人员所在单位在培训前14天要对所有工作人员进行每日体温测量、记录和健康状况监测或过粤康码进行健康申报。

5.以下人员不能参加培训和培训协助工作：（1）目前为新冠肺炎确诊病例、疑似病例、无症状感染者及密切接触者；（2）已治愈出院的确诊病例和已解除集中隔离医学观察的无症状感染者，尚在随访及医学观察期内的；（3）人员入境后处于集中隔离医学观察期的；（4）14天内前往过高中风险地区的；（5）健康码红黄码、无码或者有发热（≥37.3℃）、干咳、乏力、腹泻等症状。
（二）培训场地环境管理
1.对培训场地进行环境卫生整治、消毒、通风等处理，并明确张贴完成标识。对空调通风系统、物体表面进行预防性消毒处理，会场开窗通风。
3.培训室会场内要有足够数量的酒精和免洗洗手液，便于培训对象消毒。
（三）培训室布置
1.培训室入口设置体温检测通道。配置自动体温检测仪或手持式体温枪，对所有进入场室的培训对象和工作人员进行体温检测。体温检测通道旁设置具备防疫条件的临时观察区，安排卫生防疫专业人员值守，对体温检测异常培训对象进行复核和等候处置。
2.布置培训室。培训室内的培训对象座位横向间距80厘米以上，纵向间距根据培训室实际面积尽量增大。
3.症状者处理。临时出现有发热、咳嗽等呼吸道症状者，须安排转送其到附近的医院或隔离点。
（五）准备防疫用品
1.配备口罩（一次性使用医用口罩或医用外科口罩）、一次性手套、水银体温计、手持式体温检测仪或大通量无接触体温检测设备等。

2.按每人每半天1个的标准为工作人员配备口罩，并为培训对象准备一定数量的备用口罩。
3.配备数量充足的速干手消毒剂、含氯消毒剂或其他有效的消毒剂。

测温处除上述物品外，还需准备工作服、一次性工作帽、一次性手套、防护服、医用防护口罩、防护面屏或护目镜、工作鞋等。
三、培训工作任务分工
（一）培训对象入场
1.培训考试前30分钟起，组织培训对象沿体温检测通道，分散有序入场，保持间隔。培训室入口负责体温测量的工作人员要佩戴一次性医用口罩和一次性手套。所有培训对象要求佩戴口罩，逐一检测体温，核查粤康码、身份证。培训室入口体温检测通道主要核查培训对象身体健康状况，应根据培训对象规模配置足够数量的检测设备和工作人员，同一条体温检测通道，应安排2人分别检测培训对象体温和核查培训对象证件，确保快速、准确检测，避免大量培训对象在培训室外聚集等候。

2. 培训对象、工作人员进入培训室前宜用速干手消毒剂进行手消毒或者洗手。

（三）培训结束
1.培训对象散场时要按工作人员的指令有序离场，不得拥挤，保持人员间距。培训室可安排各考场错峰离场。
2.考试结束后，督促培训室周边、培训对象集中食宿场所等场所自觉进行清洁和消毒。
四、异常情况应急处置
培训期间，如发现有可疑症状者，由医疗卫生专业人员转送其到市疾控中心指定的医院或隔离点进一步检查确认。
五、常见消毒剂及配制示例

1.有效氯浓度500 mg/L 的含氯消毒剂配制方法：
（1）84消毒液（标签上注明有效氯含量5%）：按消毒液：水为1:99比例稀释；
（2）消毒粉（标识有效氯含量12%，20克/包）：1包消毒粉加4.8升水；
（3）含氯泡腾片（标签上注明有效氯含量500mg/片）：1片溶于1升水。
2.75%乙醇消毒液：直接使用。
六、其他工作要求
1.培训中的疫情防控措施要符合国家、当地政府关于疫情防控的各项法律、法规、制度的规定。
2. 本疫情防控方案只在2021年云浮市“广东兜底民生服务社会工作双百工程”社工岗前培训疫情防控工作期间实施，培训活动结束后终止。
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